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N.prot. 5969 /P13/FSE Castellana Sicula, 12/12/2013

Alle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Palermo
All’ USR della Sicilia

All’ USP di Palermo

Al Personale Docente e ATA

Ai Genitori degli Alunni

Al Sindaco del Comune

Ai plessi della scuola

Al sito web dell’Istituto

AlF’ Albo

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTI PER I CORSI PON 2013/2014

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell’ambito delle attivitd previste dalla Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 —
Programma Operativo Nazionale Obiettivo Convergenza - “Competenze per lo Sviluppo” -cofinanziato con
il Fondo Sociale Europeo.

VISTO P'Avviso prot. n. AOODGAI/2373 del 26/02/2013 pubblicato dal MIUR, avente ad oggetto:
Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 — Avviso per la presentazione delle proposte relative alle
Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali “Competenze per lo Sviluppo”-cofinanziato con il FSE;

VISTA la nota del M.LLU.R. — Dipartimento per la Programmazione- Direzione generale per gli Affari
Internazionali — Ufficio IV, prot. n. AOODGAI/8387 del 31/07/2013, che autorizza questa Scuola ad attuare,
negli anni scolastici 2013/2014, il Piano Integrato d’Istituto — PON “Competenze per lo Sviluppo™ F.S.E.
Obiettivo G Azione | Codice FSE-2013-249;



TENUTO CONTO delle “Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013” — Edizione 2009- prot. n. AOODGAI/749 del 06/02/2009 e s.m.e i.;

CONSIDERATO che per I'attuazione del Piano Integrato ¢ opportuno avvalersi di docenti esperti;

VISTO il regolamento del C.E. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali;

VISTO il regolamento del C.E. 1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del Reg.C.E. 1083/2006;
VISTO il Piano Integrato d’Istituto deliberato dagli 00.CC.;

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa di questa Istituzione Scolastica;

VISTE le modalita di presentazione e di svolgimento delle azioni;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44/01;

VISTO il Regolamento Interno di Istituto ¢ i criteri per I’acquisizione delle risorse umane esterne deliberate
dagli 00O.CC;

VISTA la programmazione degli interventi;

CONSIDERATO che gli interventi da realizzare sono cosi articolati:

TODAY FOR TOMORROW 60
ELEMENTARY STAGE
ECDL UNA PATENTE PER IL 60
FUTURO 2

Interventi formativi flessibili TODAY FOR TOMORROW 60

i i i i ADVANCED STAGE
finalizzati al lrlentro in G1 —FSE-2013-249 G
formazione

TODAY FOR TOMORROW 60
INTERMEDIATE STAGE
ECDL UNA PATENTE PER IL
FUTURO 1 60

RENDE NOTO

che ¢ aperta la procedura di selezione per I’individuazione di :
e N.5 ESPERTI

con conoscenze e competenze coerenti con quanto richiesto dal progetto, per I’affidamento di incarico di
prestazione d’opera intellettuale di tipo occasionale e saltuario, per le seguenti figure professionali;

ART. 1 - Ambito di intervento e requisiti di ammissione

Obiettivo G : “Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto 1’arco della vita”
Azione G1 Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell’istruzione di base per giovani e adulti

1. TITOLO DELL’INTERVENTO - “TODAY FOR TOMORROW ELEMENTARY STAGE"—
n. 1. esperto per un modulo di 60 ore da realizzare nel periodo gennaio/maggio 2014
Requisiti:
o Esperto in madre lingua con Diploma di laurea specifica conseguita nel Paese straniero la
cui lingua ¢ oggetto del percorso formativo o, in subordine, Diploma di scuola secondaria
di II° conseguito nel Paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso formativo e di
laurea anche conseguita in Italia o, in subordine, Diploma di laurea specifica per la lingua
oggetto del percorso formativo o, in subordine, certificazione abilitante all'insegnamento
della lingua oggetto del percorso formativo certificazione B2 o superiore coerente con il
citato “Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue” rilasciata da uno degli
Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente.
o Comprovate esperienze professionali attinenti il profilo richiesto
o Aftestato di partecipazione ai seminari Trinity




Q

o]

Competenze nell’ambito dell’utilizzo della LIM

Esperienza nella didattica per giovani e adulti

Competenze informatiche tali da poter operare autonomamente nella piattaforma on-line
INDIRE “Gestione Progetti P.O.N”.;

Esperienze nella realizzazione di laboratori

Comprovate csperienze nel campo della gestione di gruppi

2. TITOLO DELL’INTERVENTO - “ECDL UNA PATENTE PER II. FUTURO 2~
n. 1. esperto per un modulo di 60 ore da realizzare nel periodo gennaio/maggio 2014

Requisiti:
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Diploma di laurea specifica

Comprovate esperienze professionali attinenti il profilo richiesto

Esperienza nella didattica per giovani e adulti

Competenze nell’ambito dell’utilizzo della LIM

Competenze informatiche tali da poter operare autonomamente nella piattaforma on-line
INDIRE “Gestione Progetti P.O.N”.;

Esperienze nella realizzazione di laboratori

Comprovate esperienze nel campo della gestione di gruppi

3. TITOLO DELL’INTERVENTO - “TODAY FOR TOMORROW ADVANCED STAGE”
n. 1. esperto per un modulo di 60 ore da realizzare nel periodo gennaio/maggio 2014

Requisiti:
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Esperto in madre lingua con Diploma di laurea specifica conseguita nel Paese straniero la
cui lingua ¢ oggetto del percorso formativo o, in subordine, Diploma di scuola secondaria
di II° conseguito nel Paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso formativo e di
laurea anche conseguita in Italia o, in subordine, Diploma di laurea specifica per la lingua
oggetto del percorso formativo o, in subordine, certificazione abilitante all'insegnamento
della lingua oggetto del percorso formativo certificazione B2 o superiore coerente con il
citato “Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue” rilasciata da uno degli
Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente.

Comprovate esperienze professionali attinenti il profilo richiesto

Attestato di partecipazione ai seminari Trinity

Esperienza nella didattica per giovani e adulti

Competenze nell’ambito dell’utilizzo della LIM

Competenze informatiche tali da poter operare autonomamente nella piattaforma on-line
INDIRE “Gestione Progetti P.O.N”.;

Esperienze nella realizzazione di laboratori

Comprovate esperienze nel campo della gestione di gruppi

4. TITOLO DELL’INTERVENTO - “TODAY FOR TOMORROW INTERMEDIATE STAGE”
n. 1. esperto per un modulo di 60 ore da realizzare nel periodo gennaio/maggio 2014

Requisiti:
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Esperto in madre lingua con Diploma di laurea specifica conseguita nel Paese straniero la
cui lingua & oggetto del percorso formativo o, in subordine, Diploma di scuola secondaria
di II° conseguito nel Paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso formativo e di
laurea anche conseguita in Italia o, in subordine, Diploma di laurea specifica per la lingua
oggetto del percorso formativo o, in subordine, certificazione abilitante all'insegnamento
della lingua oggetto del percorso formativo certificazione B2 o superiore coerente con il
citato “Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue” rilasciata da uno degli
Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente.

Comprovate esperienze professionali attinenti il profilo richiesto

Attestato di partecipazione ai seminari Trinity

Esperienza nella didattica per giovani e adulti

Competenze nell’ambito dell’utilizzo della LIM

Competenze informatiche tali da poter operare autonomamente nella piattaforma on-line
INDIRE “Gestione Progetti P.O.N”.;



o [Esperienze nella realizzazione di laboratori
o Comprovate esperienze nel campo della gestione di gruppi

5. TITOLO DELL’INTERVENTO - “ECDL UNA PATENTE PER IL FUTURO 17

n. 1. esperto per un modulo di 60 ore da realizzare nel periodo gennaio/maggio 2014
Requisiti:

Diploma di laurea specifica

Comprovate esperienze professionali attinenti il profilo richiesto
Esperienza nella didattica per giovani e adulti

Competenze nell’ambito dell’utilizzo della LIM

Competenze informatiche tali da poter operare autonomamente nella piattaforma on-line
INDIRE “Gestione Progetti P.O.N”.;

Esperienze nella realizzazione di laboratori

o Comprovate esperienze nel campo della gestione di gruppi

o ¢ o 0 o

o

ART. 2 — Presentazione delle domande

Gli interessati dovranno presentare domanda utilizzando esclusivamente gli allegati modelli.

Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “CASTELLANA §.
POLIZZI G.*“ Rione Frazzucchi, snc, 90020 Castellana Sicula, dovranno pervenire in busta chiusa ¢
sigillata, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 03 gennaio 2014, mediante plico consegnato con
raccomandata A/R, o PEC, o a mezzo corriere autorizzato o anche brevi manu presso 1'ufficio di segreteria
(non fara fede la data dei timbri postali o di agenzie di recapito) e riportare la dicitura: “Contiene domanda
per la selezione di esperti esterni per ’intervento del progetto
G1- FSE - 2013-249. Saranno escluse le istanze pervenute oltre la data fissata o con modalita diverse.

Al fini della selezione alla domanda dovranno essere allegati:

e La scheda punteggio;

e [l curriculum vitae redatto in formato europeo;

¢ La fotocopia del documento di riconoscimento.

Le dichiarazioni delle competenze, dei requisiti e dei titoli indicati nella domanda e nel curriculum vitae
sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con
D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e s.m. ¢ i. ‘

Qualora si voglia partecipare alla selezione per pitl interventi, dovranno essere presentate distinte
domande, comprensive di tutti gli allegati, per ciascuna attivitd. Considerato che gli interventi saranno
condotti in simultaneita, sara affidato, comunque, la conduzione di un solo intervento.

ART. 3 — Valutazione delle domande

La valutazione delle domande sarad effettuata dal Gruppo Operativo di Progetto, presieduto dal
Dirigente Scolastico, sulla base dei criteri di massima riportati nella seguente tabella:

TITOLI DI STUDIO DI ACCESSO PUNTEGGIO
Diploma di laurea specifica con voti 110 e lode Punti 10
Diploma di laurea specifica con voti da 106 a 110 Punti 8§
Diploma di laurea specifica con voti da 101 a 105 Punti 7
Diploma di laurea specifica con voti fino a 100 Punti 6
Diploma di laurea specifica triennale Punti 5
Diploma di scuola superiore attinente ’attivita richiesta (in assenza di laurea) Punti 4
ALTRI TITOLI

Corso di formazione professionale attinente I’attivita richiesta (max 1) Punti 1
Dottorato di ricerca nelle discipline attinenti ’attivita richiesta (max 1) Punti 3
Master universitario o diploma di specializzazione post laurea, attinenti 1’attivitd | Punti 2
richiesta, di durata annuale (max 17)

Diploma ECDL Punti 2
Corsi di formazione per ’utilizzo della LIM (max 1*) Punti 1
Corsi di formazione su competenze informatiche (max 1) Punti 1




TITOLI DI SERVIZIO
Attivita di esperto in progetti POR o PON presso l’istituto comprensivo di Castellana | Punti 2
S.-Polizzi G. senza demerito (max punti 6 )

Attivita di esperto in progetti POR o PON presso altri istituti Punti 1
{max Punti 5)

ART. 4 — Selezione

I curricula verranno esaminati dal Gruppo Operativo di Progetto che effettuera la selezione in base ai
criteri stabiliti nella tabella di valutazione.

In tutti gli interventi che prevedono percorsi di formazione linguistica l'incarico da esperto sard
affidato con priorita agli esperti di madre lingua secondo quanto disciplinato dalla Circolare AQODGAI
n prot. 10304 del 26/06/2012, vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto
linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza
della lingua straniera oggetto del percorso formativo, e siano, quindi:

a) in possesso della laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso
formativo; o

b) in possesso di diploma di scuola secondaria superiore conseguito nel Paese straniero, cui
lingua ¢ oggetto del percorso formativo e di laurea anche conseguita in Italia;

in assenza di candidati rispondenti ai punti sopra indicati, si fard ricorso ad esperti “non madre
lingua” ma che siano, obbligatoriamente, in possesso dei seguenti requisiti:

a) laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia. Il certificato di laurca deve
indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terrd in considerazione solo la
lingua oggetto della tesi di laurea;

b) certificazione abilitante all'inscgnamento della lingua oggetto del percorso formativo;

¢} ove possibile, certificazione B2 o superiore coerente con il citato “Quadro Comune
Europeo di Riferimento per le Lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori
riconosciuti internazionalmente,

Qualora I’incarico sia attribuibile sulla base della graduatoria ad un esperto appartenente ad un Ente
linguistico/scuola il contratto potra essere stipulato con I’Ente o la scuola di lingua a cui appartiene 1’esperto
selezionato.

Il Gruppo Operativo di Progetto puo richiedere la presentazione in originale della documentazione
autocertificata. Lo stesso si riserva di convocare gli aspiranti selezionati per un eventuale colloquio
finalizzato ad accertare attitudini e competenze professionali.

L’Istituzione si riserva di assegnare pil esperti ad ogni corso, frazionando il monte ore del corso.

Per garantire uno svolgimento razionale delle azioni formative, ove ne ricorrano le condizioni, ad
ogni esperto selezionato potra essere assegnato un solo corso.

ART. 5 - Graduatoria Definitiva

Il GOP, sulla scorta di quanto emerso in sede di selezione, redigera una graduatoria per ciascun
intervento, con espressa indicazione del candidato prescelto. A parita di punteggio verra data precedenza al
candidato pitu giovane.

La graduatoria definitiva, redatta secondo i criteri stabiliti nella scheda di valutazione, a giudizio
insindacabile del GOP, sara affissa all’albo della scuola.

Gli interessati possono presentare reclamo al Gruppo Operativo di Progetto entro tre giorni dalla data
di affissione; decorso tale termine la graduatoria diventa definitiva e ha validitd per il periodo di
realizzazione degli interventi. L.’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola istanza corrispondente
alle esigenze progettuali.

Nel caso in cui, per qualche azione o intervento, non dovesse pervenire alcuna richiesta, il Gruppo
Operativo del Piano procedera ad individuare direttamente gli esperti necessari secondo i criteri stabiliti
dall’art. 40 D.1. 44/2001.

ART. 6 - Stipula del contratto



11 Dirigente Scolastico, alla luce delle graduatorie definitive, procedera all’assegnazione dell’incarico
¢ alla stipula del contratto. L’incarico sara formalizzato con contratto per prestazione d’opera occasionale. A
fronte dell’incarico sara corrisposto un compenso orario, al lordo di qualsiasi onere fiscale /o riflesso anche
a carico del’amministrazione (IRAP compreso) ¢ IVA se dovuta, di € 80,00 (ottanta/00 euro). L’importo &
onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontatc e di qualsiasi altra
indennita.

Sul compenso da corrispendere in proporzione alle ore effettivamente svolte saranno applicate le
ritenute fiscali nella misura prevista dalla normativa vigente; si precisa che il contratto non dara luogo a
trattamento previdenziale e/o assistenziale n¢ a trattamento di fine rapporto.

Il compenso spettante verrd corrisposto al termine delle attivitd, previa presentazione del report
finale, e comunque successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti da parte dell’Ente
competente. Nulla puo essere richiesto a rimborso, interessi o altro per eventuali ritardi per quanto non
imputabile direttamente all’Istituzione scolastica.

Per gli esperti esterni, dipendenti da altra amministrazione o da altri enti, ai sensi dell’art, 53 D.L.
30/03/2001 n.165, costituisce requisito essenziale per la stipula del contratto, la regolare autorizzazione
dell’ente o amministrazione di appartenenza ad assumere 1’incarico.

ART. 7 - Sede di svolgimento

Le attivita si svolgeranno nelle sedi dell’].C."Castellana S.- Polizzi G.”, nel periodo Gennaio/Maggio
2014 secondo una calendarizzazione che sard comunicata all’utenza mediante affissione all’Albo
dell’Istituto.

ART. 8 — Rapporto tra scuola ed esperti

Nell’ambito del contratto stipulato sono comprese le attivitd funzionali all’insegnamento, pertanto
I’esperto dovra essere disponibile a:

* partecipare agli incontri, predisposti dal GOP, propedeutici alla realizzazione delle attivita;

* predisporre, insieme al tutor del percorso formativo di riferimento, un piano progettuale dal quale si
evidenziano finalitd, competenze attese, strategic metodologiche, attivitd, contenuti, materiali
necessari e prodotti;

¢ svolgere attivita di accoglienza ed analisi delle competenze iniziali, coordinamento della produttivita,
della comunicazione, della condivisione;

* inserire in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza;

e fornire al referente della valutazione del piano e al GOP tutti gli elementi utili alla documentazione
da produrre all’inizio e alla fine delle attivita;
raccordarsi sempre col facilitatore/animatore

e svolgere I'incarico in forma diretta, senza riserva e secondo il calendario approntato dal GOP,

» redigere relazione conclusiva sulle attivita progettuali;

Nel caso di rinuncia o risoluzione del contratto di un candidato prescelto, I’incarico sara conferito,
secondo [’ordine di graduatoria, al successivo candidato risultato idoneo.

ART. 9 — Trattamento dei dati personali

L Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari
per la gestione della presente selezione ai sensi del D. Lgv. 196/2003.

ART. 10 — Disposizioni finali

L’amministrazione si riserva la facolta di revocare il presente bando, a suo insindacabile giudizio, in
qualsiasi momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria.

La_guantificazione delle attivitd in ore, imposta dall’A.d.G. in guanto per il Fondo Sociale
Europeo non sono ammissibili compensi forfetari, non esula dall’onorare tutti gli adempimenti
previsti per la realizzazione del Progetto.

L’incaricato sara responsabile di eventuali negligenze/irregolarita compiute nella prestazione. Eventuali
compensi liquidati e considerati successivamente inammissibili dall’A.d.G., per negligenze e/o irregolarita dipendenti
dall’incaricato, dovranno essere restituiti.

Per quanto non espressamente previsto si rinvia alla vigente normativa nazionale e comunitaria,

Fanno parte integrante del presente bando:



Allegato “A” Domanda di partecipazione :
Allegato “B” Scheda punteggio;
Allegato “C” Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.1gs n. 196/2003 .

Al presente sara data diffusione mediante le seguenti modalita :

1. Affissione all’ Albo dell*Tstituzione scolastica;

2. Pubblicazione nel sito-web della scuola all’indirizzo: http://www.ics-castellanasicula.it

3. Trasmissione, per via telematica, a tutte le Istituzioni scolastiche di Palermo ¢ Provincia per ’affissione ai
rispettivi albi;

4. Trasmissione, per via telematica, all’Ufficio Scolastico Regionale — Direzione Generale — e all’U.S.P di
Palermo per la pubblicazione nei rispettivi siti web e albi;

In attesa di risconto da parte dei destinatari del presente bando, si porgono distinti saluti.




ALLEGATO A

FONDI s
STRUTTURALI | b ,,_} -
Unione Europea EUROPEI 20 -20 MIUR

Istituto Comprensivo “Castellana S. — Polizzi G.”
Rione Frazzucchi, snc — 90020 Castellana Sicula
SEGRETERIA?S 0921642534 & 0921562629 e-mail: paic820003@istruzione. it
DIRIGENTE 0921562628 PEC: paic820003@pec.istruzione. it

web: www.ics-castellanasicula.it
Codice fiscale 96021870827

Al Dirigente Scolastico

OGGETTO DOMANDA DI AMMISSIONE  ALLA SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO IN

...............................................................................................................................

T1/18 SOLOSCIITIO/ A, . .ottt vttt it ettt et et e et et aea it s e e e e e e e e e e e e e v
N0/, e e e e Prov............ 1 R
Codiceliscale......cooviiiiiiiiiiiiiiiieie i, residente TR
VI PIAZZA. v e s n....ntelefono..........cooovviinenninl.
el 1 1 T || DO
CHIEDE
di essere ammesso alla procedura di selezione per la stipula di contratti di collaborazione occasionale per
lo svolgimento  dell’attivita  indicata nel bando, in  qualita di esperto
in

A tal fine allega il proprio Curriculum Vitae contenente i dati personali.

Lo scrivente ai sensi dell’art.46 del D.P.R 445/00 e successive integrazioni ¢ modificazioni, consapevole che
tutte le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia :

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, di aver preso visione del bando e di accettarne tutte le condizioni in esso
contenute e di essere a conoscenza che le dichiarazioni di tutti i titoli elencati e quanto altro indicato nel
proprio Curriculum, presentato in allegato, sono veri e conformi alla realta.

Allegati:

Curriculum Vitae;
Scheda punteggio (allegata) ;
Fotocopia del documento di riconoscimento.

firma



ALLEGATOB

AUTODICHIARAZIONE PERSONALE DEI PUNTEGGI DOCUMENTATI
GRADUATORIA ESPERTI PROGETTO PON-FSE

AZIONE CODICE PROGETTO

TITOLO DELL’INTERVENTO
Il sottoscritto nato il a
in riferimento al bando prot. n. del indetto dall’Istituto Comprensivo “ Castellana

S.-Polizzi G.” per la selezione degli esperti esterni e in relazione ai titoli posseduti e alle competenze

documentabili, ritiene di avere diritto ai seguenti punteggi:

TITOLI DI STUDIO DI ACCESSO Punteggio Punteggio | Punteggio
previsto indicato | assegnato

Diploma di laurea specifica con voti 110 e lode Punti 10

Diploma di laurea specifica con voti da 106 a 110 Punti 8

Diploma di laurea specifica con voti da 101 a 105 Punti 7

Diploma di laurea specifica con voti fino a 100 Punti 6

Diploma di laurea specifica triennale Punti 35

Diploma di scuola superiore attinente I’attivitd richiesta (in | Punti 4

assenza di laurea)

ALTRI TITOLI

Corso di formazione professionale attinente 1’attivitd richiesta | Punti 1

(max 1)

Dottorato di ricerca nelle discipline attinenti I’attivitd richiesta | Punti 3

(max 1)

Master universitario o diploma di specializzazione post laurea, | Punti 2

attinenti Iattivita richiesta, di durata annuale (max 1)

Diploma ECDL(max 1) Punti 2

Corsi di formazione per "utilizzo della LIM n.1 (max 17) Punti 1

Corsi di formazione su competenze informatiche (max 1) Punti 1

TITOLI DI SERVIZIO

Attivitd di esperto in progetti POR o PON presso listituto | Punti 2

comprensivo di Castellana S.-Polizzi G. senza demerito (max punti 6 }

Attivita di esperto in progetti POR o PON presso altri istituti Punti 1
{max Punti 5)

Al sensi del D.L.gvo 196 del 30/06/2003, si autorizza

Data

I’ Amministrazione ad utilizzare i dati
personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione.

FIRMA




ALLEGATO C

Istituto Comprensivo “Castellana S. — Polizzi G.”
Rione Frazzucchi, snc — 90020 Castellana Sicula

Centro Territoriale Permanente Ed.A.
SEGRETERIAE 0921642534 & 0921562629 e-mail: paic820003@istruzione. it

DIRIGENTE®; 0921562628 PEC: paic820003@pec.istruzione.it

web: www.ics-castellanasicula. it
Codice fiscale 96021870827

Informativa agli interessati
(ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. n. 196/2003)

Con I’entrata in vigore del Decreto Legislativo 30 Giugno 2003 1n.196 (Codice in materia di protezione dei dati
personali), Plstituto Comprensivo “Castellana S.-Polizzi G.” nella persona del Titolare del Trattamento dei dati
personali, Dr. Giuseppe Farinella, ¢ tenuta a fornire le informazioni di seguito indicate riguardanti il trattamento dei
dati personali in assolvimento delle finalita istituzionali disciplinate dalle norme che regolano gli obiettivi istituzionali
nel rispetto dei limiti delle finalitd di rilevante interesse pubblico perseguite previste agli articoli 62, 65, 67, 68,
70, 72,73, 95 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, e dalle Leggi:

D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 - Legge 5 febbraio 1992, n.104 - Legge 12 marzo 1999, n. 68
D.Leg. 30 marzo 2001, n.165 - Legge 15 luglio 2002, n.145 -RD. 30sett. 1922n. 1290
Legge 24 marzo 1970, n. 336 - Legge 30 dic. 1971, n. 1204 -DPR 29 dic.1973, n. 1032
DPR 29 dicembre 1973, n.1092 - Legge 7 febbraio 1979, n.29 - Legge 5 marzo 1990, n.45
D.Leg. 30 dic. 1992, n. 503 - Legge 14 gennaio 1994, n. 20 - Legge 8 agosto 1995, n.335
DPR 20 febbraio 1998, n.38 - Legge 12 marzo 1999, n.68 ~-D.P.CM. 20 dic. 1999
Legge 8 marzo 2000, n. 53 - D.P.R 29 ottobre 2001, n. 461

La informiamo che ai sensi dell’art. 95 D.Lgs. n. 196/2003 si considerano di rilevante interesse pubblico, ai sensi degli
articoli 20 ¢ 21 del D. Lgs 196/2003 ¢ del D.M. 305/2006, le finalitd di istruzione e di formazione in ambito
scolastico e che, per la tutela della privacy, vengono adottati tutte le misure al fine di garantire la tutela della
riservatezza dei dati.

I dati personali in possesso dell’Istituto Comprensivo “Castellana S.-Polizzi G.”” sono di norma raccolti dagli
Incaricati del Trattamento direttamente presso I'Interessato ovvero nelle altre forme previste dalla legge per
Iespletamento dei compiti ed in ogni caso trattati nel rispetto degli obblighi di correttezza, liceita e trasparenza
imposti dalla citata normativa a tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

Lei, in quanto interessato dai trattamenti effettuati presso codesto Istituto, ha il diritto di essere informato
sulle caratteristiche del trattamento dei Suoi dati e sui diritti che la legge Le riconosce.

Pertanto, 1 dati conferiti saranno raccolti e trattati secondo quanto di seguito riportato:

A) Finalita del trattamento:

I Suoi dati personali sono trattati per I’esclusivo assolvimento degli obblighi istituzionali dell’Istituto
Scolastico e per finalitd strettamente connesse e strumentali alla gestione del rapporto con il personale
docente € non nonché per finalita connesse agli obblighi previsti da leggi e regolamenti in materia di
selezione, reclutamento, instaurazione, gestione e cessazione del rapporto di lavoro.

Nell’espletamento delle attivitd di selezione e reclutamento a tempo indeterminato e determinato, e gestione del

rapporto di lavoro del personale dipendente dell’ Amministrazione centrale e periferica del Ministero dell’Istruzione e
dirigente, docente, educativo ed ATA delle Istituzioni scolastiche ed educative, personale IRRE; dei collaboratori
esterni e dei soggetti che intrattengono altri rapporti di lavoro diversi da quelli subordinati, ai sensi delle disposizioni
contenute nel D.M. 305/2006, possono essere trattati dati sensibili e giudiziari relativi:
1 dati idonei a rilevare I’adesione e sindacati o ad organizzazioni di carattere sindacale per gli
adempimenti connessi al versamento delle quote di iscrizione o all’esercizio dei diritti sindacali;
* i dati sulle convinzioni religiose per la concessione di permessi per festivitd oggetto di specifica
richiesta dell’interessato motivata per ragioni di appartenenza a determinate confessioni religiose.



dati sulle convinzioni religiose vengono in rilievo anche ai fini del reclutamento dei docenti di
religione;

@ i dati sulle convinzioni filosofiche o d’altro genere possono venire in evidenza dalla
documentazione connessa allo svolgimento di servizio di leva come obiettore di coscienza;

o idati di carattere giudiziario sono trattati nell’ambito delle procedure concorsuali al fine di valutare
il possesso di requisiti di ammissione e per 1’adozione di provvedimenti amministrativo-contabili
connessi a vicende giudiziarie che coinvolgono I’interessato;

¢ Le informazioni sulla vita sessuale possono desumersi unicamente in caso di eventuale rettificazione
di attribuzione di sesso.
E’ di seguito descritto sinteticamente il flusso informativo dei dati
e I dati sono raccolti su iniziativa degli interessati o previa richiesta dell’Ufficio presso i medesimi interessati,
ovvero presso altri soggetti pubblici o privati, € sono trattati, sia in forma cartacea, che telematica, per
I’applicazione dei vari istituti disciplinati dalla legge ¢ dai regolamenti in materia di selezione, reclutamento,
gestione giuridica, economica, previdenziale, pensionistica, aggiornamento e formazione del personale.
Relativamente ai rapporti scuola-dipendente e alla gestione del contenzioso, il trattamento dei dati
sensibili e giudiziari concerne tutte le attivita relative alla difesa in giudizio del Ministero dell’istruzione e
delle istituzioni scolastiche ed educative nel contenzioso del lavoro e amministrativo nonché quelle connesse
alla gestione degli affari penali e civili.
I tipi di dati trattati possono essere:
di origine razziale ed etnica, di natura religiosa, filosofica e d’altro genere, di orientamento politico e
sindacale, concernenti lo stato di salute riguardante le patologie attuali, quelle pregresse, le terapie in corso
e lo state di salute relativi anche ai familiari, concernenti la vita sessuale (solo in caso di rettificazione di
attribuzione di sesso) , di carattere giudiziario.
B) Natura del conferimento dei dati

Il conferimento dei dati personali richiesti & obbligatorio ai sensi delle vigenti disposizioni e che il mancato
conferimento dei dati comunque legittima L’Istituto Scolastico al trattamento dei soli dati connessi al
raggiungimento delle finalita istituzionali di insegnamento,

C) Modalita di trattamento dati:

II trattamento dei dati personali, forniti da Lei direttamente o comunque acquisiti, avverra presso la sede
dell’Istituto, nel rispetto dei principi di necessita e pertinenza. In particolare i dati verranno trattati sia con
strumenti manuali in forma cartacea che informatici, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette
finalitd in modo da garantire la sicurezza ¢ la riservatezza dei dati stessi.

D) Ambito di comunicazione

La informiamo che le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono esclusivamente
quelle le cui comunicazioni sono previste dalla legge e/o da regolamenti ed in particolare agli Enti Locali
collegati con I'Istituto Scolastico, ai Centri Amministrativi, agli Organismi Sanitari per quanto imposto dal
D.P.R. del 22/12/1967 n. 1518 ivi comprese quelle concernenti i portatori di handicap ai sensi della L. n.
104 del 05/02/1992, nonché ad organi istituzionali le cui comunicazioni sono previste per legge. I dati
potranno essere cventualmente forniti dall’Istituto Scolastico ad Istituti assicurativi per la conclusione di
polizze assicurative anche provvisorie per la copertura di rischi anche temporanei in dipendenza di gite,
escursioni, trasferimenti fuori dalla sede dell’Istituto Scolastico.
E) Titolare del Trattamento & I’Istituto Comprensivo “Castellana S.-Polizzi G.” nella persona del Dirigente
Scolastico Pro- tempore Dr. Giuseppe Farinella.

Responsabile del trattamento interno all’ Istituto Comprensivo & il Sig. Giuseppe Geraci.

Il Luogo ove avviene il trattamento dei dati personali & in Castellana S. in Rione Frazzucchi, snc.
F) La informiamo altresi che Lei potra esercitare i diritti, di cui all’art. 7 del Testo Unico in materia di
trattamento di dati personali, presentando istanza alla segreteria o al Responsabile del Trattamento,
richiedendo 1’apposito modulo.

In particolare la legge, in qualita di interessato, Le consente di:

— Ottenere indicazioni dell’origine dei dati personali;

—~ accedere alle informazioni che la riguardano e conoscere le finalitd e le modalita del trattamento,
nonché la logica applicata in caso di trattamento effettuato con 1’ausilio di strumenti elettronici;



— conoscere gli estremi identificativi del Titolare, del/i Responsabili e dell’eventuale rappresentato
designato ai sensi dell’ Art. 5 comma 2;

— ottenere I'indicazione dei soggetti, o categorie di soggetti, ai quali i dati personali possono essere
comunicati o che possono venire a conoscenza;

— chiedere la cancellazione, il blocco o la trasformazione in forma anonima dei dati trattati in
violazione della legge;

— opporsi al trattamento per motivi legittimi;

— chiedere 1’aggiornamento, la rettificazione o, qualora ne abbia interesse, 1’integrazione dei dati

trattati.




