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CON L’EUROPA INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO 

 

Prot. n. 7082 B/9      

Misilmeri   9.10.2013 

 

A tutte le Istituzioni scolastiche di Palermo e Provincia 

All’U.S.R Sicilia 

All’U.S.P. Palermo 

All’albo 

Al Sito Web 

 
OGGETTO:Bando di Reclutamento Esperti Esterni con incarico occasionale di prestazione 

d’opera– PON-FSE“Competenze per lo sviluppo ”Anno scolastico 2013-2014”finanziato con il 

Fondo Sociale Europeo -Obiettivo Convergenza - Miglioramento e valorizzazione delle risorse 

umane Avviso prot. n. AOODGAI/2373 del 26/02/2013 Azioni  B7,C1, C2, D1. 
 

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

nell’ambito dell’ampliamento dell’Offerta Formativa con i Programmi Operativi Nazionali -P.O.N. 

2007/2013; 

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2007/2013- Edizione 2009 - Fondo Sociale Europeo - Prot. n.  AOODGAI/ 749 del 6 

Febbraio 2009  

VISTA la circ. MIUR con prot. n. AOODGAI/13160 del 27/09/2012 – azioni di informazione e 

pubblicità, nell’ambito dei progetti dei Programmi Operativi Nazionali; 

VISTO l'avviso MIUR prot. n. A00DGAI/2373 del 26/02/2013 avente ad oggetto "Programmazione 

dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni 

previste dal Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 - 

finanziato con il FSE. Piano integrato per l’anno scolastico 2013/14";  

VISTO l’avviso MIUR prot. n. AOODGAI/8440 del 02/08/2013 -avente ad oggetto 

“Autorizzazione Piano Integrato – Anno scolastico 2013/2014” ; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1/2/2011 “Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo contabile delle Istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Piano Integrato deliberato dagli OO.CC.; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto che ha approvato l’inserimento nel Programma Annuale  

dell’importo autorizzato dal MIUR per la realizzazione del Piano Integrato   presentato da questo 

Istituto per l’annualità 2013/2014; 
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VISTO il verbale del G.O.P. del 07 ottobre 2013; 

CONSIDERATO che per lo svolgimento delle attività relative al progetto sono necessarie figure 

professionali esterne all’ istituzione scolastica con competenze specifiche;  
 

INDICE 

pubblicaselezione per l’individuazione del personale esperto con conoscenze e competenze coerenti con quanto 

richiesto dai progetti, per incarico occasionale di prestazione d’opera relativa alla realizzazione delle seguente attività: 

OBIETTIVO CODICE 

PROGETTO/ 

AZIONE 

TITOLO PROFESSIONALITÀ 

RICHIESTA 

DURAT

A 

RETRIB. 

ORARIA 

onnicomp.  

OBIETTIVO 

B: Migliorare 

le competenze 

del personale 

della scuola e 

dei docenti. 

AZIONEB-7-FSE-

2013-249 

“interventi 

individualizzati e 

per l’auto-

aggiornamento 

del personale 

scolastico” 

CON L'INGLESE IN 

EUROPA 

 

N. 1 Esperto formazione 

docenti 

Competenze specifiche 

lingua 2 – Inglese 

(preferibilmente 

madre lingua inglese) 

50 ore € 65,00 

OBIETTIVO 

C: Migliorare 

i livelli di 

conoscenza e 

competenza 

dei giovani 

AZIONE C-1-

FSE-2013-1627 

“Interventi per lo 

sviluppo delle 

competenze 

chiave” 
 

IL MIO AMICO PC 

 

N. 1 Esperto formazione 

alunni secondaria di 1° 

grado, obiettivo: C 1 

Competenze digitali 

(esperto in informatica) 

50 € 65,00 

PASSPORT TO EUROPE 

 

N. 1 Esperto formazione 

alunni secondaria di 1° 

grado, obiettivo: C 1 

Competenze specifiche in 

Lingua 2 - Inglese 

50 € 65,00 

PASSPORT TO EUROPE 1 

 

N. 1 Esperto formazione 

alunni secondaria di 1° 

grado, obiettivo: C 1 

Competenze specifiche in 

Lingua 2 - Inglese 

50 € 65,00 

UN LIBRO PER AMICO 

 

N. 1 Esperto formazione 

alunni secondaria di 1° 

grado, obiettivo: C 1 

Competenze specifiche in 

Lingua madre - Italiano 

50 € 50,00 

OSSERVO, SPERIMENTO… 

E IMPARO 

 

N. 1 Esperto formazione 

alunni secondaria di 1° 

grado, obiettivo: C 1 

Competenze specifiche in 

Scienze 

30 € 50,00 

COMPRENDERE E 

APPRENDERE LA 

MATEMATICA 

 

N. 1 Esperto formazione 

alunni secondaria di 1° 

grado, obiettivo: C 1 

Competenze specifiche in 

Matematica 

30 € 50,00 

IL CAMMINO NELLA 

MATEMATICA 

 

N. 1 Esperto formazione 

alunni secondaria di 1° 

grado, obiettivo: C 

1Competenze specifiche in 

Matematica 

30 € 50,00 

AZIONE C-2-

FSE-2013-366 

“Orientamento 

formativo e ri-

orientamento” 

 I PUNTI CARDINALI Tutor mondo della 

formazione/lavoro 

 
20 € 30,00 

SAPERSI ORIENTARE PER Esperto nella didattica 10 € 50,00 
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ORIENTARE orientativa 

OBIETTIVO 

D: Accrescere 

la diffusione, 

l’accesso e 

l’uso 

dell’informazio

ne nella scuola 

AZIONE D-1-

FSE–2013-633 

“Interventi 

formativi rivolti 

aidocenti e al 

personale della 

scuola, sulle 

nuovetecnologie 

della 

comunicazione” 
 

LA MIA PATENTE 

 

N. 1 Esperto formazione 

docenti 

Competenze digitali 

(esperto in informatica) 

50 € 65,00 

 

 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 Gli interessati al conferimento degli incarichi dovranno presentare apposita istanza, 

utilizzando esclusivamente il modello allegato A. 

Alla domanda dovrà essere allegato: 

1.il curriculum vitae in formato europeo comprendente l’elencazione dei soli requisiti  e dei titoli 

valutabili pertinenti all’azione o progetto richiesto; 

2.la traccia programmatica dell’intervento in mancanza della quale la domanda non verrà 

accolta; 

3.l’autorizzazione da parte dell’amministrazione di appartenenza, se dipendenti da P.A. o da  altra 

amministrazione; 

4.un documento di riconoscimento personale e del codice fiscale in copia. 
 

Qualora si voglia richiedere il conferimento d’incarico per diversi progetti, dovrà 

essere presentata DISTINTA RICHIESTAe DISTINTA BUSTA per ciascun progetto. 

 

 Le domande d’incarico, redatte in carta libera, con consegna a mano o con plico 

raccomandato con avviso di ricevimento o con posta certificata, dovranno pervenire entro le ore 

13.00 del giorno 25/10/2013alla Segreteria della Scuola secondaria di 1° grado “C. Guastella” via 

Ettore Majorana, (c.da Gabatutti )90036 – Misilmeri (PA). 
 

 Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi (via fax o per e-mail non certificata) 

ed oltre la data fissata ( per i plichi raccomandati farà fede il timbro postale). Sulla busta dovrà 

essere riportata la dicitura: “SELEZIONE PON 2007/2013 FSE - PIANO INTEGRATO 

2013/2014”.  

Non saranno prese in considerazione candidature incomplete o non debitamente sottoscritte, come 

previsto dalla legislazione vigente. 
 

Selezione delle domande 

L’incarico potrà essere conferito a studiosi o a esperti della materia, di comprovata 

qualificazione professionale ed in possesso dei seguenti requisiti:  

 • possesso di titoli pertinenti all’area in cui è collocata la disciplina;  

• competenze specifiche nell’ambito di interesse della professionalità richiesta;  

• qualificata esperienza lavorativa e/o docenza nell'area disciplinare richiesta.  

 

La selezione e la valutazione delle domande sarà effettuata dal Gruppo Operativo del Piano 

Integrato d’Istituto, coordinato dal Dirigente Scolastico, sulla base della Tabella di valutazione dei 

titoli sotto riportata. 

 

A – Titoli Di Studio 

DESCRIZIONE TITOLO PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

AGGIUNTIVO Laurea specifica vecchio ordinamento  10 punti  100/110+3 

punti 

 Lode +1 punto 

Laurea specifica specialistica  10 punti 

Laurea specifica triennale 8 punti 
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Laurea non specifica 5 punti  

B – Altrititoli culturali 

Dottorato di ricerca specifico 5 punti 

Master universitario specifico 3 punti 

Borsa di studio a seguito di pubblico 

concorso indetto da Università, CNR, enti 

pubblici di ricerca pertinente all’azione 

richiesta. 

2 punti 

Superamento concorso per esami e titoli 

per l’area di pertinenza 

4 punti 

Partecipazione a corsi di formazione o 

aggiornamenti specifici con preferenza a 

quelli accademici pertinente all’azione 

richiesta. 

1 punto 

per ogni corso 
Max5 punti 

C – esperienze lavorative e/o 

professionali  

Docenza in corsi universitari per l’area di 

pertinenza 

3 punti   

Tutor in corsi universitari per l’area di 

pertinenza 

2 punti  

Docenza a tempo indeterminato in tutti gli 

ordini di scuola nell’area di pertinenza 

1 punto per ogni 

anno  
Max5 punti 

D - docenza per precedenti 

incarichi ricoperti nei corsi 

PON-POR di pertinenza 

 
1 punto per ogni 

incarico 
Max5 punti 

E - docenza in Corsi 

formativi pertinenti ai 

contenuti del progetto  

 
1 punto per ogni 

incarico 
Max3 punti 

F - Certificazione ECDL   3 punti  

G – Altre Certificazioni 

specifiche per l’area 

richiesta 

 
2 punti per ogni 

certificazione 
Max6 punti 

H – pubblicazioni specifiche Libri, saggi, articoli pertinenti al progetto 

coperti da copyright 

1 punto per ogni 

pubblicazione  
Max3 punti 

I – Traccia programmatica  Da 1 a 5 punti  
 

Graduatorie 
 

Al termine della selezione delle domande il Gruppo del Piano Integrato predispone una graduatoria 

provvisoria per ciascun Corso, che verrà pubblicizzata mediante affissione all'albo dell'istituzione 

Scolastica , inserita nel sito internet della scuola: http://vwvw.scuolamediaguastella.it 

Gli interessati possono presentare reclamo ai Gruppo del Piano Integrato entro cinque giorni 

lavorativi dalla data di affissione; decorso detto termine l'elenco dei candidati selezionati diviene 

definitivo. 

 

Successivamente il G.O.P. convocherà i primi cinque candidati inseriti in posizione utile nella 

graduatoria per un colloquio. Sulla scorta di quanto emerso in quella sede e della relativa 

valutazione da 1 a 5 punti  che verrà verbalizzata, si procederà alla stesura della graduatoria 

definitiva, ai fini dell'assegnazione degli incarichi.  

A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane.  

 

Su eventuale richiesta del G.O.P., gli esperti selezionati dovranno esibire i titoli dichiarati. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente 

rispondente alle esigenze progettuali. 

Gli esperti reclutati dovranno essere disponibili a: 

- Partecipare ad eventuali incontri predisposti dal G.O.P. e propedeutici alla realizzazione delle 

attività. 

- Predisporre, insieme al tutor del percorso formativo di riferimento, il piano progettuale 

definitivo dal quale si evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, 

http://vwvw.scuolamediaguastella./
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contenuti ed eventuali materiali prodotti. Il progetto dovrà, inoltre, essere coerente oltre che con 

gli obiettivi dell’azione di riferimento, anche con gli obiettivi del Piano Integrato degli 

interventi FSE e del Piano dell’Offerta Formativa della nostra Istituzione scolastica. 

- Predisporre , in collaborazione con il tutor, i materiali didattici e i report sulle attività effettuate;  

- Fornire al referente della valutazione del Piano e al G.O.P. tutti gli elementi utili alla 

documentazione da produrre dall’inizio alla fine del progetto. 

- Svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal G.O.P. 

- Compilare i report on line sul sistema di gestione e monitoraggio predisposto dal MPI di 

concerto con il tutor del modulo formativo;  

- Fornire all’Istituto ogni informazione e dati sui risultati delle esercitazioni, colloqui e test, valutazioni 

finali, oltre a rendicontare sull’andamento didattico generale dell’attività svolta;  

- Consegnare la relazione finale e valutazione individuale documentata dei corsisti .  

- Vigilare sugli alunni ad esso/essa affidati nell’ambito dell’intervento didattico cui alla presente 

convenzione;  

- Prendere visione e a conoscere degli articoli 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile.  

 
 

Il presente Bando viene inviato via e-mail a tutte le istituzioni scolastiche della 

Provincia con preghiera di affissione all’Albo,  all’Ufficio Scolastico Provinciale per 

l’eventuale pubblicazione sul Sito Internet.  

Esso sarà, inoltre, pubblicato sul sito della scuola http://vwvw.scuolamediaguastella.it e 

all’albo della scuola. 
 

Disposizioni Finali 

L’attribuzione degli incarichi avverrà mediante la stipula di contratti di prestazione d’opera 

occasionale per le ore corrispondenti e per la seguente tipologia: ESPERTO ESTERNO. 

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le 

ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge; si precisa che il contratto 

non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 

Ai sensi del D.Lgs.. 196 del 30.06.2003 e successive modifiche l'Istituto si impegna al 

trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione 

giuridica del presente bando. Il responsabile del procedimento è il Direttore S.G.A. Le disposizioni 

contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.  

L'esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 

responsabilità civile , nonchè eventuali spese di trasferimento. Per quanto non previsto si fa 

espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Il compenso spettante onnicomprensivo verrà corrisposto al termine delle attività, previa 

approvazione della rendicontazione da parte del G.O.P., e successivamente all’effettiva erogazione 

dei finanziamenti.  

Le attività avranno inizio a partire dal mese di dicembre 2013 in orario pomeridiano secondo 

un calendario appositamente predisposto dal G.O.P. e comunicato all’utenza mediante affissione 

all’Albo dell’Istituto.  

La conclusione di tutti i percorsi di formazione è prevista entro il mese di giugno 2014.  

 

 

Il Dirigente Scolastico 

  Prof.ssa Rita La Tona 
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Allegato A 

 

 
 

Al Dirigente scolastico  

Scuola secondaria di 1° Grado 

“Cosmo Guastella” 

c/da Gabatutti 

90036 Misilmeri  

 

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento d’incarico di Esperto 

nei progetti, PON 2007-13, Annualità 2013-2014 
 

Il/La sottoscritto/a___________________________ Codice fiscale __________________________ 

 

nato/a il ___________________ a __________________________________________ Prov._____ 

 

Via _________________________________ Cap _________ Città _________________________ 

 

1° tel. __________________ 2 ° tel. ________________ e-mail ____________________________ 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di esperto in  _______________________ 

 

per il seguente percorso formativo:  

 

OBIETTIVO CODICE PROGETTO/ 

AZIONE 

TITOLO 

   

 

 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci 

sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le 

disposizioni richiamate all’art. 76 del citato DPR, 

I l/La sottoscritto/a dichiara di: 

 Essere cittadino italiano 

 Godere dei diritti politici 

 Essere dipendente nella pubblica amministrazione, 

 ovvero di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche 

 Di non avere subito condanne  

 ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 

…………………………………………………………………………………………. 

 di aver preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei 

requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nelcurriculum vitae sono soggettealle 
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disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con 

DPR 28.12.2000 n. 445. 

Il sottoscritto si impegna ad assicurare la propria presenza negli incontri propedeutici 

all'inizio delle attività e nelle iniziative conclusive del progetto, nonché a svolgere l'incarico 

senza riserve rispettando la calendarizzazione predisposta dall’istituzione scolastica. 

 

A tal fine allega: 

- dettagliato curriculum vitae in formato europeo 

- copia carta d’identità 

- Allegato A: scheda autovalutazione titoli. 

 

N.B. UTILIZZARE UN MODULO PER OGNI CANDIDATURA. 

 

 

Data _________________     Firma _______________________ 

 

 

Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs n.196/2003, acconsento al trattamento dei dati personali, 

anche quelli sensibili, che mi riguardano, funzionali agli scopi ed alle finalità per le 

quali il  trattamento è effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi. 

 

Data _________________   Firma _______________________ 
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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 
FONDO SOCIALE EUROPEO 
"COMPETENZE PER LO SVILUPPO" 

2007 – IT 05 1 PO 007 
“Investiamo nel vostro futuro” 

 

 

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI 
(da allegare alla domanda di partecipazione alla selezione esperti del PON 2007-2013) 
per il conferimento d’incarico di Esperto esterno nei progetti , PON 2007-13 Annualità 2013-
2014 per il seguente progetto: 
 

OBIETTIVO CODICE PROGETTO/ 

AZIONE 

TITOLO 

   

 

__l__ sottoscritt_ ___________________, nat_ il ___/___/___a ___________________________ 

(___),residente in ______________________ (___) via __________________________ N° ___  

CAP___________ Cod. Fisc.______________________________________  

Inrelazione ai titoli posseduti ritiene di aver diritto  ai seguenti punteggi: 

A – Titoli Di Studio 

DESCRIZIONE TITOLO Parte riservata 

all’interessato 
 

PUNTI 

Parte riservata 

al GOP 
 

PUNTI 

Laurea specifica vecchio ordinamento    

Laurea specifica specialistica    

Laurea specifica triennale   

Laurea non specifica   

B – Altrititoli culturali 

Dottorato di ricerca specifico   

Master universitario specifico   

Borsa di studio a seguito di pubblico 

concorso indetto da Università, CNR, enti 

pubblici di ricerca pertinente all’azione 

richiesta. 

 

 

Superamento concorso per esami e titoli 

per l’area di pertinenza 
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Partecipazione a corsi di formazione o 

aggiornamenti specifici con preferenza a 

quelli accademici pertinente all’azione 

richiesta. 

  

C – esperienze lavorative e/o 

professionali  

Docenza in corsi universitari per l’area di 

pertinenza 

  

Tutor in corsi universitari per l’area di 

pertinenza 

  

Docenza a tempo indeterminato in tutti gli 

ordini di scuola nell’area di pertinenza 
  

D - docenza per precedenti 

incarichi ricoperti nei corsi 

PON-POR di pertinenza 

 

  

E - docenza in Corsi 

formativi pertinenti ai 

contenuti del progetto 

 

  

F - Certificazione ECDL     

G – Altre Certificazioni 

specifiche per l’area 

richiesta 

 

  

H – pubblicazioni specifiche Libri, saggi, articoli pertinenti al 

progettocoperti da copyright 
  

I – Traccia programmatica    

 

_______________________, ___/___/____  
 
 

In fede  

_____________________ 


